DEPARTEMENT DE LA REUNION
VILLE DU PORT

Nombre de conseillers
en exercice : 39

A l'ouverture de la séance

Nombre de présents : 29

Nombre de représentés : 07

Nombre de votants : 36
OBJET

Affaire n°2016-203

RECENSEMENT ANNUEL
DE LA POPULATION 2017

RECRUTEMENT D’AGENTS
RECENSEURS

NOTA / Le Maire certifie que :

- la convocation du Conseil Municipal
a été faite le 28 novembre 2016 et
affichée le 30 novembre 2016.

- le compte rendu de cette délibération
a ete¢ affiché a la porte de la mairie

° 14 DEC 2032

_ EXTRAIT DU PROCES VERBAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU MARDI 6 DECEMBRE 2016

L'AN DEUX MILLE SEIZE, le mardi six
décembre, le Conseil municipal du Port s’est réuni a
la Mairie, aprés convocation légale sous la
présidence de M. Olivier Hoarau, Maire.

Secrétaire de séance : Mme Anne Laure Boyer.

Etaient présents : M. Olivier Hoarau Maire, Mme
Dalila Mahé 2°™ adjointe, Mme Annie Mourgaye
5™ adjointe, M. Fayzal Ahmed Vali 6™ adjoint,
Mme Cala M’Rhéhouri 7™ adjointe, Mme Annick
Le Toullec 8™ adjointe, M. Jean-Claude Maillot
9°™ adjoint, M. Armand Mouniata 10" adjoint,
M. Sergio Erapa 11°™ adjoint, M. Faustin Galaor,
M. Jean Paul Babef, M. Ludovic Latra, Mme Sonia
Bitaut, M. Jean-Bernard Gaillac, Mme Danila
Bégue, M. Alain Iafar, Mme Brigitte Laurestant,
Mme Karine Mounien, M. Wilfrid Cerveaux, Mme
Karine Infante, M. Brandon Incana, Mme Bibi-
Fatima Anli, Mme Anne-Laure Boyer, Mme
Mikaéla Latra, Mme Sabine Le Toullec, Mme
Mémouna Patel, M. Daniel Vassinot, M. Henry
Hippolyte, M. Patrick Jardinot.

Absents représentés : Mme Paulette Lacpatia 1°°
adjointe (par M. Olivier Hoarau Maire), M. Bernard
Robert 3™ adjoint (par Mme Karine Mounien),
Mme Jasmine Béton 4°™ adjointe (par M. Fayzal
Ahmed Vali 6™ adjoint), M. Jean Hubert
M’Simbona (par M. Alain lafar), Mme Catherine
Gossard (par Mme Annick Le Toullec 8™ adjointe),
Mme Dorisca Tiburce (par Mme Bibi-Fatima Anli),
Mme Valérie Auber (par M. Patrick Jardinot).

Arrivé (s) en cours de séance : M. Fayzal Ahmed
Vali (17h21).

Départ (s) en cours de séance: M. Henry
Hippolyte (18h05), Mme Mikaéla Latra (18h46).

Absent (s): M. Hary Auber, M. Patrice Payet, Mme
Firose Gador.



Affaire n°2016-203

RECENSEMENT ANNUEL DE LA POPULATION 2017
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LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes et de leurs
¢tablissements publics,

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant statut de la Fonction Publique Territoriale,
notamment l'article 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 en vertu duquel les emplois de

chaque collectivité sont créés par l'organe délibérant,

Vu l’avis favorable de la commission « Finances et affaires générales» en date du
28 novembre 2016,

Vu le rapport présenté en séance le 6 décembre 2016 relatif au rapport d’information sur les
agents de la Ville mis a disposition,

Apreés avoir délibéré et a la majorité (2 abstentions : M. Jardinot et Mme Auber),

DECIDE

Article 1 : d’approuver le recrutement de 10 (dix) agents recenseurs occasionnels pour le
recensement de la population pour I’année 2017,

Article 2 : d’autoriser le Maire a signer les actes correspondant.

POUR EXTRAIT CONFORME
L MAIRE

Olivier HOARAU



RECENSEMENT ANNUEL DE LA POPULATION 2017
RECRUTEMENT D’AGENTS RECENSEURS

Le présent rapport a pour objet d’autoriser la collectivité a recruter des agents recenseurs
contractuels pour le recensement de la population pour I’année 2017.

La loi du 27 février 2002, relative a la démocratie de proximité, fait obligation aux communes
de préparer et de réaliser chaque année, une enquéte de recensement de la population en
collaboration avec I'INSEE.

Cette enquéte qui se déroulera du 02 février au 11 mars 2017 est réalisée auprés d’un
échantillon d’adresses sélectionnées par I'INSEE et représentant 8% de la population, réparti
sur I’ensemble du territoire de la commune.

Pour réaliser ce recensement annuel, la ville a la possibilité de faire appel a son personnel
permanent mais aussi de recruter des agents recenseurs sur la base de contrats occasionnels de
trois mois conformément aux dispositions de I"article 3 de la loi n®84-53 du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale.

La rémunération globale d’un agent est calculée suivant le baréme ci-aprés :

- Bulletin individuel rempli : 1,38 €

- Feuille de logement remplie : 1,19 €

- Dossier d’adresses collectives : 0 ,88 €

- Bordereau d’ilot rempli: 11,63 €

- Fiche d’adresse non enquétée : 0,17 €

- Fiche de logement non enquétée : 0,17 €

- Séance de formation : 21,96 € par demi-journée

- 5 journées de repérages préalables : 23,75 € par journée

Sur ce baréme, seront appliquées les retenues de cotisations sociales.

La dotation forfaitaire annuelle de recensement attribuée par I’Etat d’un montant de
7 861 euros sera inscrite au budget 2017.
Les crédits correspondant au cofit du recrutement sont prévus au chapitre y afférant.

Il est demandé au Conseil municipal :
- d’approuver la création de 10 postes d’agents recenseurs occasionnels.

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer les actes correspondants.

Affaire suivie par la Direction des Ressources Humaines
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