DEPARTEMENT DE LA REUNION
VILLE DU PORT

Nombre de conseillers
en exercice : 39

A l'ouverture de la séance

Nombre de présents : 28

Nombre de représentés : 09

Nombre de votants 137
OBJET

Affaire n°2016-175

CONVENTION POUR LA MISE
EN PLACE D’UN SERVICE COMMUN
« SYSTEME D’INFORMMATION
GEOGRAPHIQUE » (SIG) ENTRE
LA COMMUNE DU PORT ET LE TCO

NOTA / Le Maire certifie que :

- la convocation du Conseil Municipal
a été faite le 2 novembre 2016 et
affichée le 2 novembre 2016.

- le compte rendu de cette délibération
a ete aﬁ' che a & rte de la mairie
le : an‘%o

LE MAIRE

EXTRAIT DU PROCES VERBAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU MARDI 8 NOVEMBRE 2016

L'AN DEUX MILLE SEIZE, le mardi huit novembre,
le Conseil municipal du Port s’est réuni 4 la Mairie, aprés
convocation légale sous la présidence de M. Olivier
Hoarau, Maire.

Secrétaire de séance : Mme Annick Le Toullec.

Etaient présents M. Olivier Hoarau Maire,
Mme Paulette Lacpatia 1° adjointe, M. Bernard Robert
3*" adjoint, Mme Jasmine Béton 4™ adjointe,
Mme Annie Mourgaye 5°° adjointe, M. Fayzal Ahmed
Vali 6™ adjoint, Mme Annick Le Toullec 8™ adjointe,
M. Jean-Claude Maillot 9™ adjoint, M. Armand
Mouniata 10°™ adjoint, M. Sergio Erapa 11°™ adjoint,
M. Faustin Galaor, M. Jean Paul Babef, Mme Sonia
Bitaut, M. Jean-Bernard Gaillac, Mme Danila Bégue,
M. Alain Iafar, Mme Brigitte Laurestant, Mme Catherine
Gossard, M. Wilfrid Cerveaux, Mme Mikaéla Latra,
M. Hary Auber, Mme Sabine Le Toullec, Mme
Mémouna Patel, M. Daniel Vassinot, M. Henry
Hippolyte, M. Patrice Payet, Mme Valérie Auber,
M. Patrick Jardinot.

Mme Dalila Mahé 2°™ adjointe
(par Mme Paulette Lacpatia 1°° adjointe), M. Ludovic
Latra (par M. Jean-Paul Babef), M. Jean-Hubert
M’Simbona (par M. Jean-Bernard Gaillac), Mme Karine
Mounien, (par M. Sergio Erapa 11°™ adjointe), Mme
Dorisca Tiburce (par Mme Mikaéla Latra), Mme Karine
Infante (par Mme Annick Le Toullec), M. Brandon
Incana (par M. Alain lafar), Mme Bibi-Fatima Anli (par
Mme Brigitte Laurestant), Mme Anne-Laure Boyer
(Mme Danila Bégue).

Absents représentés :

Arrivé (s) en cours de séance : Mme Sabine Le Toullec
(17h09), Mme Valérie Auber (17h10), M. Patrick
Jardinot (17h10), M. Patrice Payet (17h14).

Départ (s) en cours de séance : Mme Valérie Auber
(18h05), M. Patrick Jardinot (18h05),

Absent (s): Mme Cala M’Rhéhouri, Mme Firose Gador.

--------------------------------------------------------------------



Affaire n°2016-175

CONVENTION POUR LA MISE EN PLACE D’UN SERVICE COMMUN
« SYSTEME D’ INFORMMATION GEOGRAPHIQUE » (SIG)
ENTRE LA COMMUNE DU PORT ET LE TCO

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi 2010-1563 du 16/12/2010 de réforme des collectivités territoriales qui prévoit
que « en dehors des compétences transférées, un établissement public de coopération
intercommunale & fiscalité propre et une ou plusieurs de ses communes membres peuvent
se doter de services communs »,

Vu l’article L.5211-4-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.)
définissant les modalités liées a la mise a disposition en premier lieu des agents, ainsi que
des aspects financiers,

Vu la délibération n°® 2016-005-BC-1 du bureau communautaire de la communauté
d’agglomération du Territoire de la Cote Ouest en date du 07/03/2016 relative a
’autorisation de signature d’une convention pour la mise en place d’un service commun
SIG entre le TCO et la commune du Port,

Vu le courrier de la communauté d’agglomération du Territoire de la Céte Ouest du
04 avril 2016 portant notification de la délibération susvisée,

Vu I’avis favorable du comité technique du 20/09/2016,

Vu le rapport présenté en séance du 8 novembre 2016 portant sur la mise en place d’un
service commun SIG entre la commune du Port et le TCO.

Considérant ["utilité de constituer un service commun pour le SIG a des fins de bonne
organisation et d’optimisation des services,

Aprés avoir délibéré et a Punanimité,
DECIDE

Article 1 : d’approuver la mise place d’un service commun SIG entre la commune du Port
etle TCO,

Article 2 : de valider le projet de convention pour la mise en place d'un service commun
SIG entre la commune du Port et le TCO,

Article 3 : d’autoriser le Maire & signer la convention pour la mise en place d'un service

commun SIG entre la commune du Port et le TCO.

POUR EXTRAIT CONFORME

A

£

&
= Olivier HOARAU

%20




CONVENTION POUR LA MISE EN PLACE D’UN SERVICE COMMUN
« SYSTEME D’ INFORMATION GEOGRAPHIQUE » (SIG) ENTRE LA COMMUNE
DU PORT ET LE TCO

Le présent rapport a pour objet d’autoriser la signature d’une convention entre la ville du Port
et le TCO pour la mise en place d’un service commun de SIG.

L’article L.5211-4-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.), tel qu’issu de
la loi 2010-1563 du 16/12/2010 de réforme des collectivités territoriales prévoit que « en
dehors des compétences transférées, un établissement public de coopération intercommunale &
fiscalité propre et une ou plusieurs de ses communes membres peuvent se doter de services
communs ».

Par la création de ces services communs gérés par |’établissement public de coopération
intercommunale (E.P.C.1.) et dont les effets sont réglés par convention aprés avis des comites
techniques compétents, le législateur entend ainsi encourager la mutualisation de services
fonctionnels.

Aussi, dans un souci de bonne organisation et d’optimisation des services, il est proposé de
constituer un service commun pour le SIG.

Ce service, dont la résidence administrative est le TCO, aura vocation a :

* Proposer de nouvelles offres de services aux communes membres de
I’intercommunalité et rationnaliser les moyens dans un contexte de réduction des
ressources,

* Faire bénéficier aux collectivités des compétences SIG pour dégager une plus-value en
matiere de qualité de service et d’organisation administrative,

« Optimiser la gestion et la mise a jour des informations géographiques,

* Développer une culture commune, harmoniser les méthodes, les procédures et les
modes de gestion entre le TCO et les communes membres.

La mise en ceuvre de ce service commun est subordonnée & la signature d’une convention
entre la commune du Port et le TCO. Cette convention, conclue pour une durée illimitée, a
pour objet de régler, conformément aux dispositions de ’article L.5211-4-2 du C.G.C.T. :

- I’ensemble des modalités liées a la mise a disposition en premier lieu des agents,
- et les aspects financiers.

La commune du Port ne dispose pas d’agents qui remplissent leurs fonctions dans le service
mis en commun, il n’y a par conséquent aucun transfert d’agent.

Le comité technique de la commune a émis un avis favorable lors de sa séance du 20/09/2016.

Il est demandé au Conseil Municipal :

- d’approuver la mise en place d’un service commun SIG entre la commune du Port et le
TCO ;

- de valider le projet de convention joint en annexe ;

- d’approuver les modalités financiéres de mise en ceuvre de la convention

- d’autoriser le Maire ou tout adjoint habilité a signer ladite convention.

Affaire suivie par la Direction Aménagement du Territoire/Service Urbanisme et Patrimoine
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ENTRE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION TCO ET LA COMMUNE DU
PORT

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ENTRE

La Communauté d’Agglomération Territoire de la Cote Quest, représentée par M.
Joseph SINIMALE, son Président, diiment autorisé a cet effet par délibération du bureau
communautaire n® 2016_005_BC_1ldu 07 mars 2016;

Ci-aprés désignée « la Communauté d’ Agglomération TCO»
D’une part ;
ET

La Commune du Port, représentée par M. Olivier HOARAU, son Maire, dliment autorisé  cet
effet par délibération n°.......... s sy ;

Ci-apres désigné « la Commune»

Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

Vu les statuts de la Communauté ;

Vu les dispositions de I'article L. 5211-4-2 du CGCT ;

Vu l'avis du comité technique de la Commune en date du 20/09/2016,

Vu l'avis du comité technique de la Communauté d’ Agglomération TCO en date du 15 décembre
2015,

Considérant I'intérét des signataires de se doter d’un service commun afin d’aboutir & une gestion
rationalisée ;
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Article 1*' : Objet de la convention

Dans le cadre d’une bonne organisation des services, les signataires des présentes décident de mettre
en commun le service suivant :

Dénomination Missions
du service
Service 1. Concevoir et administrer le SIG

commun SIG

[35]

* mettre en ceuvre des moyens techniques pour
I’acquisition, |'administration, le traitement, I’analyse et la
diffusion de I'information géographique

Produire et communiquer

= Etablir des conventions, des actes d’engagements pour la
mise & disposition et la diffusion de données
géographiques

= Assurer la mise en place de partenariats avec d’autres
organismes publics pour I'échange et le partage de
données

= Concevoir des études, des analyses spatiales pour I'aide &
la décision.

Assister les utilisateurs

= conseiller et seconder les services pour la rédaction de
cahier des charges (clauses techniques et spécifications
fonctionnelles) liés au domaine de [information
géographique

= assurer le suivi et la conduite du changement par
I'organisation et I'animation de formations sur les
concepts et les outils SIG

La structure du service commun mis 2 disposition des communes adhérentes pourra, en tant
besoin, étre modifiée d'un commun accord entre les parties, et ce, en fonction de I'évolution des
besoins respectifs constatés par les parties.

Article 2 : Situation des agents du service commun

que

Les fonctionnaires et agents non titulaires de la Commune qui remplissent en totalité leurs fonctions
dans un service ou une partie de service mis en commun sont transférés de plein droit & la

Communauté d'Agglomération TCO.

Les agents sont individuellement informés de la création du service commun dont ils relévent mais ne
peuvent s’ opposer & ce transfert.

Les agents transférés en vertu du premier alinéa du présent article conservent, s'ils y ont intérét, le
bénéfice du régime indemnitaire qui leur était applicable ainsi que, a titre individuel, les avantages
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Cap sur le durable
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acquis en application du troisieme alinéa de l'article 111 de la loi n® 84-33 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives  la fonction publique territoriale.

Sont concernés par cette situation les fonctionnaires et agents non titulaires suivants :
Pour la Commune du Port :

- Aucun agent

Pour la Communauté d’ Agglomération TCO:

- M. Thierry KEGLER, agent de catégorie A

- M. Fabrice GLAMPORT, agent de catégorie B

Article 3 : La gestion du service commun

L’autorité gestionnaire des fonctionnaires et agents non titulaires qui exercent en totalité leur fonction
dans le service commun ou une partie du service commun est le Président de la Communauté
d’Agglomération TCO.

Le service est ainsi géré par le Président de la Communauté d"Agglomération TCO qui dispose de
I'ensemble des prérogatives reconnues i I’autorité investie du pouvoir de nomination.

Dans ce cadre, I'évaluation des agents exergant leurs missions dans le service commun relévera de la
compétence du Président de la Communauté d’ Agglomération TCO.

Les agents sont rémunérés par la Communauté d’ Agglomération TCO.

Le Président de la Communauté adresse directement au cadre dirigeant du service concerné par la
présente convention toutes instructions nécessaires & I'exécution des tiches qu'il confie au dit service.
Il controle T'exécution de ces taches en tant qu’autorité gestionnaire des fonctionnaires et agents non
titulaires. Mais il adresse copie de ces actes et informations au Maire de la Commune.

Le pouvoir disciplinaire releve du Président de la Communauté mais sur ce point le Maire peut
émettre des avis ou des propositions et le Président de la Communauté s’engage & consulter, sauf
urgence ou difficulté particuliere, le Maire dans I'exercice de ces deux prérogatives, sans pour autant
que I'omission de cette consultation puisse vicier la procédure disciplinaire.

La Communauté d'Agglomération TCO fixe les autres conditions de travail des personnels ainsi
transféreés.

La Communauté d’ Agglomération TCO délivre les autorisations de travail a temps partiel et autorise
les congés de formation professionnelle ou pour formation syndicale aprés avis de la Commune si
celle-ci en formule la demande.

En fonction de la mission réalisée, les agents affectés au service commun SIG sont placés sous
1"autorité fonctionnelle du Président de la Communauté d’ Agglomération TCO.
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En cas de difficulté pour programmer les travaux confiés aux agents du service mutualisé, un
arbitrage sera réalisé, suivant la procédure suivante :

- les directeurs généraux (ou leurs adjoints ou le cas échéant, I'autorité hiérarchique supérieure des
agents) trouvent un compromis entre les besoins de chacune des deux collectivités ;

- adéfaut d’accord, les directeurs généraux des services seront amenés a trouver une solution, en lien,
si nécessaire avec les élus concemnés.

Le chef du service commun devra dresser un état des recours a son service par chacune des deux
parties. Cet état sera adressé, aux directeurs généraux des services (ou aux directeurs des services
Finances) de ces derniéres et conformément a I"article 6 de Ia présente convention.

Le Président de la Communauté d’Agglomération TCO et le Maire peuvent donner, par amrété, sous
leur surveillance et leur responsabilité, délégation de signature au chef de service commun pour
I’exécution des missions qui lui sont confiées,

La résidence administrative du service commun SIG est lacommunauté d’agglomération TCO.
Article 4 : Conditions financiéres et modalités de remboursement
Le budget du service commun sera porté par le budget de la communauté d’agglomération TCO.

Le calcul de la participation au service commun SIG sera réalisé & partir du prorata de population des
collectivités signataires de ladite convention.

Ce remboursement interviendra sur la base d’un état récapitulatif transmis par le TCO comprenant les
dépenses d'investissement et de fonctionnement du service commun SIG.

Cet état sera transmis & la commune dans les trois mois suivant la cloture de I’exercice budgétaire de
la communauté.

A titre indicatif ci-dessous une simulation pour 2016, en prenant en compte les effectifs suivants (un
cadre A et deux cadres B),

La . ; Trois
Total TCO Le Port Possession Saint-Leu | Saint-Paul Bassins
Population
municipale Source 424 148 212 074 35 881 31439 33154 104 332 7268
RP2013 INSEE
Prorata du p_ctds 100,00% 50,00% 8,46% 7,81% 7,82% 24,60% 1,71%
de population
Montant La ¢ ; Trois
1otal 2016 TCO Le Port Possession Saint-Leu | Saint-Paul RA3sING
4
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Dépenses

; i 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investissement

Dépenses
fonctionnement

Frais du personnel | 191433,10 | 95716,55 | 16195,24 | 14185,19 | 14970,07 | 47092,54 | 3273,51

Maintenance

= 434,00 217,00 36,72 32,16 33,94 106,76
logiciel
Montant La . ,
total 2016 TCO LePort | pyssession | Saint-Leu | SaintPaul | g

Total (en €) 191867,10 | 95933,55 | 16231,96 | 14217,35 | 15004,01 | 47199,30 | 3280,93

Pour I'exercice 2016, un prorata temporis sera appliqué.

Article 5 : Mise & disposition des biens matériels

Les biens affectés au service commun restent acquis, gérés et amortis par la Communauté
d’agglomération TCO.

Article 6 : Dispositif de suivi du service commun

Un comité de suivi est mis en place. Il est chargé de réaliser un bilan annuel de la mise en ceuvre du
service commun SIG, qui sera annexé au rapport d’activités de la communauté d’agglomération TCO.

Le comité examinera notamment le bilan financier de ladite convention, et le contrdle de
fonctionnement du service.

Il est composé pour chacun des établissements des directeurs généraux des services et des
représentants des services en charge du contrdle de gestion.

Article 7 : Assurances et responsabilités

Durant la mise en commun du service, le ou les fonctionnaires/agents transtérés agiront sous la
responsabilité de la Communauté d’Agglomération TCO. Les sommes exposées au titre de cette
gestion commune releévent des remboursements de frais de I"article 4.

En cas de faute lourde commise par I'une des deux parties au détriment de 1'autre, la partie victime
pourra engager la responsabilité de I'autre partie, par dérogation aux stipulations de I'alinéa
précédent, non sans avoir tenté toute démarche amiable utile, dont au moins la saisine de la
commission de I'article 6 des présentes.

Article 8 : Durée
La présente convention est conclue pour une durée indéterminée a compter de la date de sa signature.

Elle pourra étre modifiée, par voie d’avenant, accepté par les deux parties.

92



Cap sur le durable

wwm.lcare

Elle peut étre résiliée unilatéralement a tout moment, par simple décision de I’exécutif de I'une ou de
I'autre des parties signataires, agissant en vertu d'une délibération exécutoire, notifiée au moins six
mois avant I'entrée en vigueur de cette résiliation.

En cas de résiliation anticipée de la présente convention, la Commune versera a la Communauté
d’Agglomération TCO une indemnisation correspondant au cofit des agents transférés, le temps que
ces derniers soient réaffectés le cas échéant sur d’autres missions. Ce codt sera égal aux charges
salariales des agents transférés de la Commune souhaitant se retirer.

En cas de résiliation anticipée, les contrats éventuellement conclus par la Communauté
d’Agglomération TCO pour des biens ou des services transférés/ mis 4 sa disposition sont
automatiquement transférés 4 la Commune pour la période restant & courir, la présente clause devant
étre rappelée, aux bons soins de la Communauté, dans les contrats conclus par elle pour les services
faisant I'objet des présentes.

Article 9 : Litiges

Tous les litiges concernant I'application de la présente convention relévent de la seule compétence du
Tribunal administratif de Saint-Denis de la Réunion, dans le respect des délais de recours.

Fait i Le Port, en deux exemplaires originaux, le ......

Pour la Communauté d’ Agglomération Pour la Commune du Port
Monsieur le Président du TCO Monsieur le Maire
Joseph SINIMALE Olivier HOARAU
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Annexe :

1 = Fiche d'impact : Ceire fiche doit notanunent déerire les effels sur organisation ei les conditions de travail, les rémunérations ele. (Voir 4éme
alinéa de 'article 1. 5211-4:2 DU CGCT).

Traitem
C 1| T de
Fonctionnaires Régime — i ::m l;’:‘:j & Affectation/ | Impact sur le
/agents indemni | SUppiement . Vi Licu de égime
il . modalités
impactés parla | Résumé de la fiche de faire rn"_"]"'] de | NBl :'dn;:; & h:: Position travail/ indemnitain:
création des poste applicab e R su‘l-:fnn dis statutaire | Supérieur favantages
services le aux a.ﬂ'r:l e l i hiérarchiqu | collectivement
communs agenls i :mlwu'l e acquis
poste
Agents de la
Aucun
Commune
Cheflde projet SIG | Aucun Aucun Aucu | Aucun | Aucun Aucun Service Aucun impact
e iamio impact | impact n impact | impact impact commun
- m::Lre ‘;:"s"l"o"" impa SIG du
ct TCO /
Agentsdela | M. Thiemy intégrant Aucun
~ naulé KEGLER. l'administration, B impact
' Apglomérn agent de lacquisition des
ion du TCO égoric A | données, le trai
Ianalyse et la diffusion
- Est garant de la
cohérence du S1G avee
les bases de donndes
Traitem
I | T de
Fonclionnaires Régime Snpion cmp.s Affectation/ Impact sur le
/agents indemni | Supplement < tavell o Licu de régime
impactés parla | Résumé de la fiche de | taine | famifialde | NBI if";"_:“;‘_ 'd“",m""":‘f" Position |  travail/ indemnitaie
création des poste applicab L et .ga statutaire | Supérieur favantages
P s sation du
services le aux £ hiérarchiqu | collectivement
COmMMUuD: agents Hifeeitn | femps de e acquis
* * & sau trmvail o
poste
de la collectivité et des
cholx stratégiques ct
techniques
Technicien Aucun Aucun Aucu | Aucun Aucun Aucun Service Aucun impact
développeur SIG impact | impact n impact | impact impact commun
N impa SIG du
wEuRire.e ct TCO !
développement, le Aucun
fonctionnement, et impact
M. Fabrice I"évolution des outils
GLAMPORT, de diffusion de
agent de PMinformation
égorie B géographique sur
intranet et internet.
- Assure le support
technique des projets
intégrant la mise en
ceuvre de solution SIG.
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DEPARTEMENT DE LA REUNION

14 M 2006 =~

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

TERRITOIRE DE LA COTE OUEST
SAINT 1LEU = "TIOLS BASSINS — SAINT PAUL
LE PORT - LA POSSESSION

Nombre de membres en exercice ;16
Nombre de présents Ll
Nombre de représentés 2
Nombre d'absenis +3

OBJET

AFFAIRE N* 2016_005_BC_1
‘ Autorisation de signalure d’une
i convention pour la mise en place d’un
| service commun SIG enire le TCO et

| la commune du Port

Nombre de votants : 13
NOTA :
Le Président certifie que :

- lu convocation a €1¢ faite le @
| mars 2016

le compte rendu du bureau
communautaire sera affiché au plus tard
le = 14 mars 2016

EXTRAIT DU PROCES VERBAL
DES DELIBERATIONS DU BUREAU COMMUNAUTAIRE

Séance du 7 mars 2016

L'AN DEUX MILLE SEIZE LE SEPT MARS 2 17 h 00, lc Burcau
Communautaire s'est réuni au TCO Foyer des Dockers, aprés convocation
légale, sous la présidence de Mr Joseph SINIMALE, Président.

Secrétaire de séance : Mr Thierry MARTINEAU
ETAIENT PRESENT(E)S ;

Mr Fayzal AHMED-VALI - Mme Josie BOURBON - Mr Philippe LUCAS -
Mme Frangoise LAMBERT - Mr Thierry MARTINEAU - Mr Cyrille
MELCHIOR - Mme Vanessa MIRANVILLE - Mr Daniel PAUSE - Mr Guy
SAINT-ALME - Mr Joseph SINIMALE - Mr Yoland VELLEYEN

ETAI ABSEN'T(E)S :

Mme Henry HIPPOLYTE - Mme Patricia HOARAU - Mr

MAROQUVIN-VIRAMALE

ETAIENT REPRESENTE(E)S :

Mr Olivier HOARAU procuration 2 Mr Fayzul AHMED-VALI - Mr Thierry
ROBERT procuration i Mr Philippe LUCAS

Fabrice
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DEPARTEMENT DE LA REUNION 14 MARS 2016

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

TERRITOIRE DE LA COTE OUEST
SAINT LEU - TROLS BASSINS - SAINT PALL.
LE PORT - LA POSSESSION

BUREAU COMMUNAUTAIRE DU 7 MARS 2016

AFFAIRE N° 2016 005 BC 1 : AUTORISATION DE SIGNATURE D'UNE CONVENTION POUR LA MISE EN
PLACE I’UN SERVICE COMMUN SIG ENTRE LE TCO ET LA COMMUNE DU PORT

Le Président de séance expose :

Le bureau communautaire du 21 décembre 2015 a validé le principe de la mise en place d'un service commun SIG entre
le TCO el les communes de la Possession, du Port, de Saint-Paul, de Trois Bassins et de Saint-Leu,

Pour rappel, ce service commun SI1G aura vocation 2

* Proposer de nouvelles offres de services uux communes membres de I'intercommunalité el rationnaliser les moyens
dans un contexte de réduction des ressaurces

+ Faire bénéficier les collectivilés des compétences SIG pour dégager une plus-value en matiére de qualité de service et
d’organisation administrative

* Optimiser lu gestion et la mise  jour des informations géographiques

« Dévelapper une culture commune, harmoniser les méthodes, les procédures et les modes de gestion.

La mise en oeuvre de ce service commun est subordonnée A la signature d’une convention entre le TCO et Ja commune du
Part.

Cette convention, conclue pour une durée illimitée, a pour chjet de régler I'ensemble des modalités lices & la mise 4
disposition en premier lieu des agents, ainsi que des aspects financiers, conformément wux dispositions de I'article
L.5211-4-2 du C.G.C.T.

La commune du Porl ne dispose pas d’agents qui remplissent leurs fonctions dans le service mis en commun, il n'y a pur
cunséquent aucun transfert d'agent.

Contarmément au C.(LC.T., I"avis du comité technique du TCO a ¢été préalablement sollicité le 15 décembre 20135,

Le projel de conveation pour la mise en place d'un service commun SIG et la fiche d'impact sont consultables aupres de
la direction DAPP du TCO, ¢t en séance.

Vu ['avis favorable de la CCP du 15 octobre 2015

Vu I'avis favorable du comité technigue du 15 décembre 2015

Vu la délibération du Bureau Communautaire du 21 déccmbre 2015,

A regu un avis favorable en Commission de coordination et de propositions du 18/02/2016.

LE BUREAU COMMUNAUTAIRE,
Oni I'exposé du Président de séance,
APRES EN AVOIR DELIBERE ET A L'UNANIMITE DECIDE DE ;

- APPROUVER [a misc place d"un service commun SIG entre Ie TCO ct la commune du Port ;

- VALIDER le projet de convention pour la mise en place d'un service commun S1G entre le “T'CO et la commune
du Port

- AUTORISER le Président & signer lu convention pour la mise en place d'un service commun SIG entre le TCO el
la commune du Port.
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| 16 MARS 2016

Pour extrait conforme au registre des délibérations de la Commundulé dAgdoniération TCO * -
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Fait & Le Port, le

Le Président de séance
loseph SINIMALL
Président
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CONVENTION POUR LA MISE EN PLACE D’UN SERV|GE,COMMUN SIG  =- = =:

1D : 974.249740101-201603U8-2016_L05_BC_I-DE

ENTRE LA COMMUNAUTE D' AGGLOMERATION TCO ET LA COMMUNE T3
PORT

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ENTRE

La Communauté d'Agglomération Territoire de la Cote Ouest, représentée par M.
Joseph SINIMALE, son Président, diiment autorisé & cet effet par délibération du bureau
communautaire n°.......... s (1 N 1

Ci-apres désignée « la Communauté d* Agglomération TCO»
D'une part ;
ET

La Commune du Port, représentée par M. Olivier HOARAU, son Maire, diment autorisé i cet
effet par délibération n®.......... du............. 3

Ci-aprés désigné « la Commune»

Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

Vu les statuts de la Communauté |

Vu les dispositions de I'article L. 521 1-4-2 du CGCT ;

Vu l'avis du comité technique de la Commune en datedu .......... s

Vu lavis du comité technique de la Communauté d’ Agglomération TCO en date du 15 décembre
2015,

Considérant I'intérét des signataires de se doter d’un service commun afin d’abowtir & une gestion
rationalisée :

Article 1* : Objet de la convention
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Dans le cadre d’une bonne organisation des services, les signataires des présentes dgcident denreme

Envnyd e peilectuie le 18007016
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Alficha be 1 !’ HM;: ZI]‘IE

0 ; 742407 40101-20 160008 2016_005_BC_1-DE

en commun le service suivant :

commun SIG

Dénomination Missions
du service
Service I. Concevoir et administrer le SIG

* mettre en ccuvre des moyens techniques pour
I'acquisition, U'adminiswation, le traitement,
I'analyse et la diffusion de [information
géographique

Produire et communiquer

* Etablir des conventions, des actes d’engagements
pour la mise & disposition et la diffusion de
données géographiques

= Assurer la mise en plice de partenariats avec
d'autres organismes publics pour 'échange et le
partage de données

= Concevoir des études, des analyses spatiales pour
Iaide 2 la décision.

Assister les utilisateurs

= conseiller et seconder les services pour In
rédaction de cahier des charges (clauses techniques
et spécifications fonctionnelles) liés au domaine de
I'information géographique

= assurer le suivi et la conduite du changement par
['organisation et 1'animation de formations sur les

concepts ct les outils SIG

La struciure du service cominun mis 4 disposition des communes adhérentes poura, en tant que
besoin, étre modifide d'un commun accord entre les parlies, et ce, en fonction de I'évolution des

besoins respectifs constatés par les parties.

Article 2 : Situation des a;

Les fonctionnaires et agents non titulaires de la Commune qui remplissent en totalité leurs fonctions

1ts e commun

dans un service ou une partie de service mis en commun soni transférés de plein droit & la
Communauté d’ Agglomération TCO.

Les agents sont individuellement informés de lu création du service commun dont ils relévent mais pe

v h3

Les agents transférés en vertu du premier alinéa du présent article conservent, sils y ont intéréy, le
bénéfice du régime indemnitaire qui leur était applicable ainsi que, a'titre individuel, les avantages
uacquis en application du troisigme alinéa de Varticle | 11 de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant

dispositions statutaires relatives i la fonction publique territoriale.
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Rogu en puéfeclyie I 1RMAZ01E
Sonl concemnds par cette situation les fonctionnaires et agents non titulairgs,suivants © 1 L MARS 2016 = =
10 9742497401 01-20050308-2016_005_BG_1

Pour la Commune du Port :

- Aucun agent

Pour la Communauté d’ Agglomération TCO:
- M. Thierry KEGLER, agent de catégorie A

- M. Fabrice GLAMPORT, agent de catégorie B

Article 3 = L.a gestion du service commun

L'autorité gestionnaire des fonctionnaires et agents non titulaires qui exercent en totalité leur fonction
dans le service commun ou une partie du service commun est le Président de la Communauté
d'Agglomération TCO.

Le service est ainsi géré par le Président de la Communauté d’Agglomération TCO qui dispose de
I’ensemble des prérogatives reconnues  I'autorité investie du pouvoir de nomination.

Dans ce cadre, I'évaluation des agents exercant leurs missions dans le service commun relévera de la
compétence du Président de la Communauté d’Agelomération TCO.

Les agents sont rémunérés par la Communauté d’ Agglomération TCO.

Le Président de la Communauté adresse directement au cadre dirigeant du service concemé par la
présente convention toutes instructions nécessaires & l'exécution des tiches qu'il confie au dit service.
11 contrdle l'exécution de ces tiches en tant gu'autorité gestionnaire des fonctionnaires et agents non
titulaires. Mais il adresse copie de ces actes et informations au Maire de la Commune.

Le pouvoir disciplinaire releve du Président de la Communauté mais sur ce point le Maire peut
émettre des avis ou des propositions et le Président de la Communauté s’engage & consulter, sauf
urgence ou difficulté particuliere, le Maire dans ’exercice de ces deux prérogatives, sans pour autant
que ['omission de celte consultation puisse vicier la procédure disciplinaire.

La Communauté d’Agglomération TCO fixe les autres conditions de travail des personnels ainsi
transférés.

La Communauté d’ Agglomération TCO délivre les nutorisations de travail A temps partiel et au torise
les congés de formation professionnelle ou pour formation syndicale apres avis de la Commune si
celle~ci en formule la demande.

En fonction de la mission réalisée, les agents affectés au service commun SIG sont placés sous
|'autorité fonctionnelle du Président de la Communauté d’ Agglomération TCO.

En cas de difficulté pour programmer les travaux confiés aux agents du service mutualisé, un
arbitrage sera réalisé, suivant la procédure suivante :

- les directeurs généraux (ou leurs adjoints ou le cas échéant, "autorité hicrarchigue supérieure des
agents) rouvent un compromis entre les hesoins de chacune des deux col lectivités |
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- a'défaut d'accord, les directeurs généraux des services seront amenés ajtrguyeg une solution, en licig . 7
si nécessaire avec les élus concernés. 10 £ 974-249740101-20160208-2016_005_RC_1-DF

Le chel du service commun devra dresser un état des recours a’'son service par chacune des deux
parties. Cet état sera adresse, aux directeurs généraux des services {ou aux directewrs des services
Finances) de ces derniéres et conformément & Iarticle 6 de la présente convention.

Le Président de la Communauté d’Agglomération TCO et le Maire peuvent donner, par arrété, sous
leur surveillance et leur responsabilité, délégation de signature au chef de service commun pour
I'exécution des missions qui lui sont confiées.

La résidence administrative du service commun SIG est la communauté d’agglomération TCO.
rticle 4 : Conditions financiéres et modalités de rem ment
Le budget du service commun sera porté par le budget de la communauté &’ agglomération TCO.

Le caleul de la participation au service commun SIG sera réalisé a partir du prorata de population des
collectivités signataires de ladite convention.

Ce remboursement interviendra sur la base d'un état récapitulatif transmis par le TCO comprenant les
dépenses d’investissement et de fonctionnement du service commun SIG.

Cet état sera transmis 3 la commune dans les trois mois suivant la cldture de I'exertice budgétaire de
la communauté.

A titre indicatif ci-dessous une simulution pour 2016, en prenant en compte les eftectifs suivants (un
cadre A et deux cadres B),

La . . Trois
Total TCO Le Port Possession Saint-Leu | Saint-Paul Bassins

Population
municipale Source | 424148 212 074 35 881 31 439 33 154 104 332 7 268

RP2013 INSEE
Prorata du
poids de 100,00% | 50,00% 8,46% 741% 7,82% | 24,60% 1,71%
population

Montant La i N Trois
tolal 2016 TCO Le Port Possessian Saint-Leu | Saint-Paul Basch
| Plpenses 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investissement
Dépenses
fonctionnement
4
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Eavoye en préfacturs lo 180772018
S - ey on pi=fectin K’ Jﬁf!‘ HARS 2016
i 191433,10 | 95716.55 | 1619524 | 14185,19| ["14870,07 | 47092,54 | 3273,51
personnel [ 974-249740191-20160303-2010 005 8¢ _1-0E
Maintenance | o400 | 21700 | 3672 | 3216 | 3394 | 10676 | 742
logiciel
Montant La . . Trois
total 2018 TCO Le Port Possession Saint-Leu | Saint-Paul BasainG

[ Total (en€) | 191867,10 | 95833,55 | 16231,96 | 14217,35 15004,01 | 47199,30 | 3280,93

Pour I'exercice 2016, un prorata temporis sera appliqué.
Article 5 : Mise 3 disposition des biens matérie

Les biens affectds au service commun restent acquis, gérés et amortis par la Communauté
d'agglomération TCO.

6 : Dispositif de suivi du ice comm

Un comité de suivi est mis en place. [l est chargé de réaliser un bilan annuel de fa mise en ceuvre du
service commun SI0, qui sera annexé au rapport d'activités de la communauté (" agglomération TCO.

Le comité examinera notamment le bilan financier de ladite convention, et le contrdle de
fonctionnement du service.

Il est composé pour chacun des ablissements des directeurs généraux des services el des
représentants des services en charge du contréle de gestion.

Article 7 : Assurances et responsabilités

Durant la mise en commun du service, le ou les fonctionnaires/agents transférés agiront sous la
responsabilité de la Communauté d'Agglomération TCO. Les sommes exposées au titre de cette
geslion commune relévent des remboursements de fiais de V'article 4.

En cas de faute lourde commise par I'une des deux parties au détriment de I'autre, la partie victime
poura engager la responsabilité de l'autre partie, par dérogation aux stipulations de Talinéa
précédent, non sans avoir lenté toute démarche amiable utile, donl au moins la saisine de la
commission de I'article 6 des présentes,

Article 8 : Durée
La présente convention est conclue pour une durée indéterminée 3 compter de la date de sa signature.
Elle pourta étre modifiée, par voie d'avenant, accepté par les deux parties.

Elle peut étre résilide unilatéralement A tout moment, par simple décision de I'exéeutif de I'une ou de
['autre des partics signataires, agissant en vertu d’une délibération exécutoire, notifiée au moins six
mois avant entrée en vigueur de cette résiliation.

En cas de résiliation anticipée de la présente convention, la Commune versera 2 la Communauté
@’ Agglomération TCO une indemnisation correspondant au codt des agents wransfénés, le tamps que
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ces demiers soicnt réaffectés le cas échéant sur d'autres missions. Cof gl sera égal aux charpes
salariales des ugents transférés de la Commune souhaitant se retirer. 10 £ 074-2439740101-20160303-2016_t05_BC_1-DE

En cas de résiliation anticipée, les contrats éventuellement conclus par la Communauté
d’Agglomération TCO powr des biens ou des services transférés/ mis & sa disposition sont
automatiquement transférés i la Commune pour la période restant & courir, la présente clause devant
&tre rappelée, aux bons soins de la Communauté, dans les contrats conclus par elle pour les services
faisant I objet des présentes.

Article 9 : Litiges

Tous les litiges concernant L'application de la présente conveotion relévent de la seule compétence du
Tribunal administratif de Saint-Denis de la Réunion, dans le respect des délais de recours.

Fait a Le Port, en deux exemplaires originaux, le ......

Pour Ia Communauté d' Agglomération Pour la Commune du Port
Monsieur le Président du TCO Monsieur le Maire
Joseph SINIMALE Olivier HOARAU
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Annexe ;

| - Fiche d'impact ; Cente fiche doft nutanment décrire les effels sur Poiganisatian ef les coaditions de vavail, fey rémandraifony erc, (Voir 4dne
alinée de larticie L. 521]-4-2 DU CGCT).

Tritem
Forctionnaires Régime eyl Trmp‘s B Affectation/ | Impact sur le
Fagents indemai | Supplément | g | bl Lisw e g
impactés parla | Résumé de lafickede | taire r‘m}ithl de | NBI '[!hf.llgﬂ “?ddlll‘fs Tosition ravaill indemaitalrs
création des paste applicab | TRlement fmuficecte | . n:lgu:- stitwtuine | Supérieur favantages
services le uux u tl‘:m e :::np: d: bigrarchiqu | cuollestivement
communs agents 6 ¢ acjuis
5 vl
posie
Am_ln. T
Commung
Agentsdely | M. Thiemy Chefde projet SIG | Aucun | Aucun Aucu | Aucun | Aveun Aucun Servive Aucun impact
Commumuté | KEOLER, : impact | impact " impact | fmpact inpact commun
4 Apgloméral agant de - Pilote la mise en impa SIG m
fonduTCO | cousgorie A ceuvre du SIG a T€o !
intégram Ao
l'administration, Tmpact
I'ecquisition des
dunades, ke traitement,
Tanalyse et Ia diffusion
- Est garant de 12
cohérence du 51G aver
{es bases de donndes
7
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Traitem

f g |
Forctionnaires Reégime waltonl | “Tanpsde Affectation/ | mpaet surle
{ ugents Indemni S'w&"ﬁ‘ h; g I.mm!l: T Lieu de régime
impacids porly | Résumddelsfichede | taire h""']h‘l de | NBI i: 'ﬁ:zl: I :ﬂf Posdtion travail/ indemnitaire
création dex poste applicab | 'mitement ! wi.&: gy | Mueteice | Supdriour favantages
sErvices leaux : hi¢rchiqu | collectivement
ot ogents affectde | tempside i s
san Iravail aeq
paste
de 1o vollectivité et des
choix siratégiques et
techniyues
M. Fabrice Technicien Auvarn | Aucun Aucn | Aucun Aucun Autun Service Aucun impact
GLAMPORT. développeur SIG impact | impact n fmpact | impact impact conmi
agent dz impa SIG du
atégore B ~Assire Je ¢ €/
déveluppenieat, [ R pnn
fonctiounement, ol §
impact

T"évolution des outils
de difTusion de
I"information
géographique su:
iniranet e intervet

= Assure le support
technigue des projets

intégrant I mise en
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Traitem

] le
Fonctonnaires Régime . w‘:‘ul :;:::‘T; Affectation/ | Impact surle
fugents el |SuEEen || B e Lieu de régime
impactds parla | Résumé de Lafichede | tre Gailial de | NBI ( cHaTE i | Position traveil/ inlemaitaive
; . i Irzilement indirecte | d'organi- - i :
création das paske applicab sttugire | Supéricur favantapes
3 s sation du 4 2
services leaux . higrarchiqu | collectivement
alectée | tempsde . S
. - e sau travail gl
poste
owuvee de solution SIG,
L]
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Le Port, leQ § AR, 2016

23
TERRITOIRE DE LA CATE OUEST

m\

Direction de I’ Aménagement, Monsieur le Maire

dc la Planification ct dc la Prospective Mairie du Port

Contact : Thierry Kegler 9 rue Renaudiére de Vaux

Responsable SIG BP 2004

Tél. : 0262 32,31.91 97821 LE PORT CEDEX

Nos réf. : 160072 § 2 -SL/CD-TK A D'sttention de Monsieur le Directeur

Général des Services

Lettre recommandée avec avis de réception

Objet : Le service commun Systéme
d’Information Géographique (SIG)

Monsieur le Maire,

Nous vous prions de trouver ci-juint, & titre de notification, un exemplaire de la
délibération N° 2016 005 _BC 1 du Bureau Communautaire du (07 mars 2016 relative a
I”autorisation de signature d’une convention pour la mise en place d'un service commun SIG
entre le TCO et la commune du Port.

La mise en ceuvre du service commun SIG a élé débattu cn Commigsion de
Coordination et de Proposition du 15 octobre 2015 et du 18 février 2016, en Bureau
communautaire du 21 décembre 2015 et du 7 mars 2016 et en réunivn des Directeurs
Généraux des Services du 16 septembre 2015, du 14 octobre 2015, du 16 décembre 2015, du
17 février 2016 et enfin du 2 mars 2016.

Aussi le service commun S1G vous proposc de tenir une réunion de présentation de ses
missions auprés de vos directions dans le courant des mois d’avril/mai pour répondre aux

. questions qui resteraient en suspens.

De plus pour faciliter vos démarches administratives (passage au comité technique et
délibération du conseil municipal), vous pourrez contacter M. Thieny KEGLER au
0692.88.13.31 ou par mél thierry kegler@tco.re qui se tient & votre disposition ¢l vous
transmettra les documents numériques relatifs a ces alfaires ‘

Nous vous prions de bien vouloir agréer, Monsieur le Maire, I'expression dc nos
salutations distinguées,

1.e Directeur Général des Services,

Christian Papbussamy

\M R.P. 49 - 97832 Le PoaT CeDex
TéL. : 02 6232 12 12 -FAx:102 62 33 22 22 - unuum(n@rzn.nc - WWW,.TCO.RE

HDRAIRER D'OUVERTURE | DU LUMDI AU JEUD! BE BM A 1 GH - LE VENDREDI OE 8H A 15

BAINT-LEU TROIB-BEABBIMNG SAINT-FPAUL LE PORT LA POEBSESSION
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