
 

 

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE 

 

DE LA VILLE DE LE PORT 

     
 

  

 

Adresse : 2, rue de la Douane – BP 62004 – 97821 Le Port cedex 

Tél : 0262 55 10 80 – Fax : 0262 55 10 84 
 

 AVIS DE RECRUTEMENT 

 

LE PRESIDENT DU C.C.A.S DE LA VILLE DE LE PORT 

RECRUTE 
 

Par voie contractuelle 

 

DES ANIMATEURS(TRICES) DES A.C.M.S.H.  
 

Du 13 juillet 2026 au 11 août 2026  

 

 

 

Sous la responsabilité du (de la) Directeur(trice) du centre, vous serez chargé(e) des missions 

suivantes : 

 

- Assurer la sécurité morale, physique et affective des enfants en participant à l’encadrement et 

entretenir des relations avec les familles ;  

- Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet pédagogique et du projet d’animation. 

 

Compétences : 

 

- Concevoir, animer et encadrer des projets d’activités éducatives et ludiques ;  

- 0rganiser et animer des activités éducatives et ludiques adaptées au public ;  

- Encourager la participation et le développement personnel des enfants ;  

- Veiller à la sécurité et au bien-être des enfants ; 

- Aménager des espaces en fonction des animations proposées et des besoins des enfants dans le 

respect des règles de sécurité ;  

- Participer aux différents temps de la vie quotidienne ; 

- Être médiateur au sein du groupe d’enfants, gérer les conflits, garantir le respect des règles de 

vie et être à l’écoute des enfants ; 

- Animer chaque moment d’animation auprès des enfants ; 

- Proposer et adapter les animations en lien avec le projet pédagogique ; 

- Assurer la liaison entre les familles et le Directeur. 

 

Profil du candidat :  

 

- Connaître la règlementation en ACM et les procédures et règlementations de sécurité de 

l’animation de groupes ;  

- Connaître les différents projets (pédagogique, d’animation et d’activités) ;  

- Connaître le processus de développement de l’enfant (courbe d’intensité) ;  

- Savoir rechercher des informations ;  

- Transmettre vos connaissances ; 

- Maîtriser les techniques d’animation ; 

- Savoir donner du sens aux animations organisées ; 

- Savoir travailler en équipe ; 

- Assurer la sécurité physique, morale et affective du public ; 

- Avoir le sens des responsabilités et du service public ; 

- Être capable d’être à l’écoute, être attentif, humble et respectueux ; 
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- Être organisé et pouvoir faire face aux situations de stress ; 

- Être pédagogue et créatif ; 

- Savoir faire preuve de fermeté tout en restant accessible ; 

- Discrétion professionnelle et devoir de réserve. 

 

Formations et expériences : 

 

- Titulaire du BAFA ou diplôme équivalent (CAP AEPE, CQP périscolaire, CPJEPS …) ou 

stagiaire BAFA ;  

- BPJEPS ; 

- PSC 1, AFPS ou SST apprécié. 

 

Spécificités et contraintes du poste : 

 

- Assiduité au travail ;  

- Horaires flexibles ; 

- Lieu d’affectation non figé ; 

- Travail fatigant et épuisant ; 

- Grande responsabilité envers les enfants et les parents. 

 

 

Rémunération : Forfaitaire. 

 

 

 

 

 

 

 

Poste à pourvoir rapidement 

Adresser lettre de motivation + C.V + Extrait du casier judiciaire n°3 

Au plus tard le           LUNDI 11 MAI 2026         à : 

Monsieur le Président du C.C.A.S de LE PORT 

B.P 62004 - 97821 LE PORT CEDEX 

 
 

 

Le Port, le 20 avril 2026 

    LE PRÉSIDENT 
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