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« Une nouvelle année scolaire commence au Port, avec la méme
priorité : nos enfants.

Pour ce troisieme mandat, nous voulons aller plus loin avec une
ambition simple : « In famiy pou fé leve marmay », faire alliance autour
de I'enfant pour I'accompagner dans ses apprentissages et lui donner,
des ses premiéeres années, les meilleures chances de réussite.

Toutefois, cette rentrée scolaire est marquée par la décision nationale de baisse drastique des
contrats PEC réduisant fortement les moyens humains dans les écoles. Pour y faire face, la Ville
fait le choix de mobiliser ses propres ressources pour maintenir un service public de I’éducation
a la hauteur de nos ambitions pour nos marmay. Car offrir les conditions de réussite, c’est
d’abord garantir un encadrement adapte.

C’est aussi offrir un environnement propice aux apprentissages, avec des écoles plus
confortables, plus sdres et mieux adaptées. C’est tout le sens de notre programme de
rénovation du bdti scolaire qui va démarrer cette année par le déploiement des brasseurs d’air,
I’entretien régulier des bdatiments, 'amélioration des équipements et la sécurisation de leurs
abords.

La Ville poursuit également ses efforts pour une restauration gratuite et de qualité, avec une
attention portée aux produits locaux et bio, ainsi qu’a I'éducation & la nutrition et a la lutte contre
le gaspillage.

La santé, I'inclusion, et le bien-étre des enfants restent au coeur de notre action.

Enfin, faire grandir nos enfants, c’est aussi accompagner leurs familles. Avec la Cité éducative,
le Programme de Réussite Educative et nos actions en faveur de la parentalité, nous voulons
mieux unir toutes les forces qui, chaque jour, contribuent a leur réussite.

Ces prochaines années, nous continuerons a agir pour que chaque enfant Portois puisse
grandir, apprendre, et trouver sa place. »

OLIVIER HOARAU
Maire du Port



UNE RENTREE
EN CHIFFRES

= T NV

R

1

LES ENFANTS

e 27 écoles

e 4 800 éleves

® 4 009 rationnaires

® 9 dispositifs d’inclusion

LES MOYENS

® 65 agents recrutés
® 11 agents mutualisés
® 370 agents techniques

(‘) LES FINANCEMENTS

900 000 € pour le programme de brasseurs d'air

150 000 € fournitures et matériel pédagogique

195 000 € location de bus pour les sorties culturelles et sportives
13 500 € classes découvertes

24 000 € subventions aux 4 colleges et 2 lycées
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LES MOYENS HUMAINS :
UN EFFORT SUPPLEMENTAIRE
DE LA VILLE

La baisse des contrats Parcours emploi compétences (PEC) décidée par I'Etat a
fortement réduit les moyens humains disponibles dans les écoles du Port.
Leur nombre est passé de 110 agents a la rentrée 2025 a 65 a la rentrée 2026.

Face a cette diminution, la Ville a di adapter son organisation et mobiliser ses
propres moyens pour maintenir les conditions d’accueil des enfants.

65 agents ont ainsi été recrutés, auxquels s’ajoutent 11 agents des moyens
généraux mutualisés.

Cet effort représente un co(t de

660 000 € pour la Ville.

Depuis plusieurs mois, le maire Olivier
Hoarau, et les élus, alertent sur les consé-
quences de cette baisse des contrats aidés,
qui fragilise les collectivités et, au-dela, les
services publics de proximité. La Ville pour-
suit ses démarches pour défendre le maintien
de moyens a la hauteur des besoins des
écoles et des familles portoises.
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UNE RESTAURATION
SCOLAIRE GRATVUITE
ET DE QUALITE

L W , N Depuis 2022, la Ville du Port a fait le choix
: e de la gratuité de la restauration scolaire,
. progressivement étendue a I'ensemble

des familles. En 2025/2026, 4 009 enfants
étaient inscrits a la cantine.

2 millions d’euros par an sont consacrés a
’achat de produits et denrées alimen-
taires, permettant a la Ville de poursuivre
son engagement en faveur d’une alimenta-
tion de qualité, avec 67 % de produits
locaux et 13,5 % de produits bio.

La restauration scolaire est également un support d’éducation. Des actions sont menées autour
de I'éducation au go(t, de la nutrition et de la lutte contre le gaspillage alimentaire, afin de sensi-
biliser les enfants a une alimentation saine et responsable.

Le compostage est désormais
déployé dans toutes les écoles. En  §i{W! |
2026, 60 tonnes de biodéchets
seront ainsi valorisées pour
produire 15 tonnes de compost.

AVANT, APRES LA CLASSE ET LE MERCREDI
La Ville propose un accueil des enfants des 7h50.

Une garderie est également proposée de 15h45 a 16h30, encadrée par des
animateurs diplomés.

Mercredis Loisirs

De 8h a 12h, a partir de début septembre.
Une offre pouvant accueillir jusqu’a 400 éleves.
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DES ECOLES
CONNECTEES

ET UNE ATTENTION
PORTEE AUX USAGES

Le plan numérique municipal équipe
aujourd’hui I’ensemble des écoles pour
accompagner les apprentissages : 180
classes disposent du Kit Enseignant, tandis
que les grandes sections sont équipées de
45 écrans numériques et 180 tablettes.

La Ville accompagne également les équipes
et les familles dans les usages du numé-
rique, avec des actions de sensibilisation
menées en lien avec Emmalis Agame.

UNE ECOLE INCLUSIVE
ET EQUITABLE

La Ville poursuit son engagement pour une école capable de
prendre en compte les besoins de chaque enfant. 9 dispositifs
spécialisés sont présents dans les écoles portoises, dont 6
ULIS, une unité pour les éleves déficients visuels et auditifs, une
unité externalisée pour les enfants polyhandicapés et une unité
d’enseignement pour les éleves autistes.

La Ville accompagne les enfants et les familles a travers le
Programme de Réussite Educative, un accompagnement a 360°
destiné notamment aux enfants dés 2 ans présentant des
signes de fragilité ou de décrochage scolaire. Le programme
agit sur cinq axes complémentaires : éducation, parentalité,
santé, soutien scolaire et ouverture culturelle.
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CITE EDUCATIVE :
MIEUX COORDONNER POUR
MIEUX ACCOMPAGNER

Labellisée depuis 2019, la Cité éducative du Port franchit une nouvelle étape en 2026-2027.
Au fil des années, elle est passée d’une logique de financement d’actions a une démarche plus
structurée d’animation territoriale. Cette nouvelle feuille de route renforce les coopérations
entre la Ville, 'Education nationale, I'Etat, la CAF, les associations et les autres partenaires.

Cinq priorités pour 2026-2027 : ’

Lire, écrire, s’exprimer : objectif 100 %
lecteurs — avec le Festival de l'oral, les
ateliers philosophiques, les parcours
d’oralité ou encore le Festival du livre péi.

Santé et bien-étre — avec des actions
autour de la santé mentale, de la nutrition
et du développement des compétences
psychosociales.

| Sees

Coéducation et parentalité — avec les
classes passerelles, les actions d’accom-
pagnement des familles et la sensibilisa-
tion aux usages du numérique.

Persévérance et engagement — a travers
des parcours sportifs, artistiques et cultu-
rels, le coaching scolaire et des projets
citoyens.

Alliances éducatives — pour renforcer la
coopération entre établissements
scolaires, services municipaux, associa-
tions et institutions.

Budget de la Cité éducative : 1581653 €

Etat : 400 000 € — Education nationale : 299 200 € - Ville du Port : 626 641 € - CAF : 115 000 €
- ATFPB : 18 333 € - Etat ASP : 69 800 € - Autres financeurs : 52 679 €
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DES DISPOSITIFS
POUR APPRENDRE,

S’EMANCIPER
ET GRANDIR

Savoir rouler a vélo

La Ville soutient le dispositif « Savoir Rouler a
Vélo », déployé dans les écoles notamment
grace a la piste d’apprentissage du complexe
Lambrakis en partenariat avec 'OMS du Port.
En juin 2026, 428 jeunes cyclistes ont participé
au P’tit Tour a vélo USEP.

Prévention routiere

Du permis piéton au « Savoir Rouler a Vélo », la
Ville sensibilise les enfants aux regles de sécu-
rité routiére. En partenariat avec le Comité de la
Prévention Routiére de La Réunion, pres de 135
heures de cours sont dispensées chaque
année par la Police municipale a 572 éleves,
notamment sur la piste de sécurité routiere
Lambrakis, unique équipement de ce type a La
Réunion. Lobjectif : apprendre des le plus

jeune age a partager la route et adopter les
bons comportements.

Savoir nager

Créée en 2021, I'Ecole Municipale de Nata-
tion accompagne les éleves de 4 a 12 ans
dans le cadre des dispositifs « Aisance Aqua-
tique » et « JJapprends a nager », pour déve-
lopper leur autonomie et leur sécurité dans
'eau.

Eveil a la citoyenneté

Le Conseil municipal des enfants permet
également aux jeunes Portois de découvrir
la vie de la collectivité, de prendre la parole
et de participer a la vie de leur ville.
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UNE NOUVELLE
OFFRE CULTURELLE
AU SERVICE

DES SCOLAIRES

Une nouvelle offre culturelle sera prochainement proposée avec le déploiement d’un kit
Micro-Folie mobile sur le territoire portois. Implanté a la médiatheque Benoite Boulard, il pourra
également se déplacer dans les quartiers et différents lieux selon les actions programmeées.

Pour les scolaires, cette nouvelle offre constitue un outil complémentaire aux apprentissages,
permettant aux éleves d’accéder a des contenus culturels et artistiques diversifiés. Elle contri-
bue ainsi a renforcer I'ouverture culturelle et 'acces a I'art pour tous les enfants.

La livraison du matériel est prévue au début de I'année 2027.
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INVESTIR DANS

DES ECOLES

PLUS CONFORTABLES ET
MIEUX ADAPTEES

Le confort des écoles et les conditions d’apprentis-
sage restent au coeur des investissements de la
Ville, avec une attention particuliere portée a
I’adaptation aux fortes chaleurs et a la sécurité des
établissements.

Le confort thermique, une priorité

La Ville engage le déploiement de son programme
de brasseurs d’air, pour un investissement de 900
000 €. La premiere tranche débutera en octobre
2026 et concernera 10 écoles. A horizon 2028, I'ob-
jectif est d’équiper I’'ensemble des écoles portoises
pour améliorer durablement les conditions d’accueil
et d’apprentissage des éleves.

Au-dela des équipements, la Ville travaille a une adaptation plus globale des établissements aux
fortes chaleurs. Un audit paysager et batimentaire réalisé en 2025 dans cinq écoles et financé
par Edurénov et 'AFD doit permettre de définir un programme de travaux portant notamment sur
la végétalisation, I'optimisation des batiments et I'amélioration du confort thermique. La Ville
poursuit également les travaux d’entretien, de rénovation et de sécurisation des établissements.

En 2026, 390 000 € sont consacrés a I’entretien et a la rénovation
2,3 millions d’euros de travaux sont également programmeés pour fin 2026 et 2027
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