S’JO R E“ AVIS DE RECRUTEMENT

o ANCRE DANS UAVENIR

""'"’-"% La Ville de LE PORT
RECRUTE

Par voie statutaire (mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude)
ou par voie contractuelle

UN(E) CHEF DE PROJET POLITIQUE DE LA VILLE
COHESION SOCIALE
Filiere administrative ou sociale — Catégorie A ou B

Placé(e) sous I'autorité du Directeur de la Cohésion Economique et Sociale, vous occuperez les missions
suivantes :

Missions :

Mettre en ceuvre les orientations stratégiques et politiques de la collectivité en matiére de cohésion
sociale (réussite éducative, solidarité, prévention de la précarité, vie sociale, savoir-étre dés le plus
jeune dge ...) dans le cadre du contrat de ville 2015-2020, prorogé jusqu’au 31/12/2022, de
promouvoir et de recenser les actions dans le domaine des valeurs de la République et de la
citoyenneté.

Animer le partenariat interne et externe dans le montage, le pilotage, la contractualisation et
I’évaluation des projets.

Etre force de proposition et favoriser I’innovation dans les réponses apportées aux besoins des
habitants.

Bac +3 a 5 en action sociale ou diplome d’Etat de travailleur social de préférence.

Connaissance des politiques sociales et acteurs compétents en action sociale, également des aspects
administratifs et financiers de la politique de la ville et de I’environnement institutionnel.

Maitrise de la conduite de projet, de la gestion comptable et administrative, des techniques de
communication et conduite de réunion, des procédures d’appels d’offres, des techniques
pédagogiques, etc.

Utilisation du Systéme d’Information Géographique (SIG) et des logiciels de traitement de texte, de
tableurs, de présentation ...

Qualité d’expression orale et écrite ; capacité d’analyse, de synthése, d’adaptation.

Aptitude a animer des partenariats opérationnels.

Capacité a travailler en équipe ; sens de la diplomatie, capacité d’écoute.

Déplacements fréquents dans les quartiers ou chez des partenaires.

Horaire de travail avec amplitude variable, en fonction des obligations de service.

Astreinte d’intervention et de permanence.

Poste a pourvoir rapidement
Adresser letsre de motivation manuscrite + CV
Au plus tard le ‘\'\'c:\;c&x AS ,,'ku;p 2021
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Monsieur le Maire de LE PORT
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Le Port, le ’);l mos 2021
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