
ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT ET 

D’INVESTISSEMENT AUX ASSOCIATIONS ET ETABLISSEMENTS 

PUBLICS 

 

ANNEE 2021 
 

 

Le présent rapport a pour objet l’attribution de subventions de fonctionnement et 

d’investissement aux associations et établissements publics au titre de l’année 2021. 

 

Par délibération n° 2020-122 du 3 novembre 2020, le Conseil municipal a approuvé 

l’attribution aux associations et établissements publics, ayant perçu plus de 10 000 € d’aides 

en 2020, une avance de subvention à hauteur de 4/12ème du montant perçu en 2020 afin de les 

accompagner dans leur gestion du 1er trimestre 2021. 

 

Le budget primitif 2021 de la Collectivité ayant été approuvé le 19 janvier dernier, le Conseil 

municipal est donc à présent appelé à se prononcer sur l’attribution de ces subventions. 

 

Pour rappel les principes, ayant guidé l’instruction des demandes de subventions s’appuient 

sur : 

 

 Depuis 2014, une démarche volontariste de structuration des relations avec les 

associations. La campagne associative est ainsi séquencée en quatre temps : 

o information / communication ; 

o instruction des demandes ;  

o engagement juridique et comptable des subventions allouées ;  

o évaluation des impacts des moyens publics mobilisés.  

 

 des orientations sectorielles (voir pièce jointe), à travers lesquelles la Collectivité s’est 

assignée les objectifs suivants : 

o mieux encadrer administrativement et juridiquement les attributions de 

subventions ; 

o mettre en cohérence la politique contractuelle associative avec les enjeux de 

territoire ; 

o renforcer les synergies entre les aides financières et logistiques apportées aux 

associations et établissements publics avec les dispositifs 

contractualisés (contrat de ville, Convention Territoriale Globale, convention 

TFPB, etc.) dans l’optique d’optimiser les moyens et ressources ; 

o élargir l’assiette des bénéficiaires afin de répondre aux besoins de 

redynamisation du tissu associatif. 



 

 Des moyens et ressources communales seront mobilisés en 2021 pour les associations 

et établissements publics selon trois niveaux d’intervention : 

o les dotations de subventions municipales en fonctionnement (4 789 523 €) et 

en investissement (283 800 €) ; 

o la complémentarité des financements dans le cadre des dispositifs 

contractualisés par la Ville selon des montants prévisionnels suivants : 

 305 000 € de ANCT au titre du Contrat de Ville ; 

 270 000 € de ANCT au titre de la Cité Educative ; 

 240 000 € du PRE ; 

 2 009 700 € de la CAF au titre de la CTG-CEJ ; 

 1 473 124 € des bailleurs sociaux au titre de la convention d’utilisation 

de l’abattement de la TFPB ; 

o l’accompagnement logistique des projets, des évènements sportifs et actions de 

proximité et/ou collectifs de quartier (pour un montant de 60 000 euros).  

 

 

Soit un niveau global de mobilisation des différents dispositifs et donc d’intervention 

financière de la Collectivité, en direction des associations et/ou établissements publics, 

s’établissant à hauteur de 9 431 147 €.  

 

Au regard de l’ensemble de ces éléments, il est proposé au Conseil municipal : 

 

- d’approuver l’attribution de subventions, en fonctionnement et en investissement, au 

titre de l’exercice 2021, aux associations et établissements publics selon le tableau 

joint en annexe ; 

 

- d’autoriser le Maire, ou tout adjoint habilité, à signer tout document correspondant. 

 

 

 

 
Affaire suivie par la Direction de l’Epanouissement Humain - Service Vie Associative et Animation 

 

 

Pièces jointes :   

Tableaux récapitulatifs des attributions de subventions en fonctionnement et en investissement 2021 

Orientations sectorielles de la campagne associative 2021 

 



TABLEAU RECAPITULATIF DES SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT ET 

D’INVESTISSEMENT 

ATTRIBUEES AUX ASSOCIATIONS ET ETABLISSEMENTS PUBLICS  

AU TITRE DE L’ANNE 2021 
 

 

ASSOCIATIONS 

MONTANT 

EN 

FONCTIONNE

MENT 

MONTANT 

EN 

INVESTISSE

MENT 

ACADEMIE POUR L'EGALITE DES CHANCES - AEC 30 000.00   

ACTIONS POUR LA DIVERSITE, L'EXCELLENCE ET LA 

REUSSITE - ADER 
5 000.00   

AGAME INSERTION PAR L'INFORMATIQUE 30 000.00 12 000.00 

GESTION MANIFESTATIONS (AGEMA KABARDOCK) 640 000.00 40 000.00 

AGIDESU 460 000.00 48 000.00 

AMICALE REGIMENTAIRE DE BOURBON DU PORT - MATM 3 000.00   

AN GREN KOULER 25 000.00 31 800.00 

APJPA 90 000.00   

ARAJUFA 3 000.00   

ASSOCIATION APPRENTIS D’AUTEUIL OCEAN INDIEN 10 000.00  

ASSOCIATION COCCINELLES 71 900.00   

ASSOCIATION COMPAGNONS BATISSEURS DE LA REUNION 15 000.00   

ASSOCIATION DE PREVENTION PAR DES PRATIQUES 

EDUCATIVES INFORMELLES - APPEI 
20 000.00   

ASSOCIATION DES DECORES DU TRAVAIL 3 000.00   

ASSOCIATION DES MAISONS DE LA FAMILLE DE LA REUNION 

- ECOLE DES PARENTS ET DES EDUCATEURS - AMAFAR - EPE 
4 000.00   

ASSOCIATION EDUCANOO 12 000.00 5 000.00 

ASSOCIATION GENERALE REUNIONNAISE DES RETRAITES - 

AGRR 
8 000.00   

ASSOCIATION KONPANI IBAO 115 000.00 30 000.00 

ASSOCIATION LIAISON 5 000.00   

ASSOCIATION PORTOISE DU SPORT ADAPTE 1 500.00 1 000.00 

ASSOCIATION PORTOISE ENFANCE ET FAMILLE - APEF 98 000.00   

ASSOCIATION PORTOISE QUARTIER LEPERVANCHE - APQL 2 000.00   

ASSOCIATION RANDO RIVIERE DES GALETS 3 000.00   

ASSOCIATION REUNIONNAISE DE DRAGON BOAT   6 000.00 

ASSOCIATION SPORTIVE ET CULTURELLE DE LA RIVIERE 

DES GALETS 
  1 500.00 

ASSOCIATION SPORTIVE PORTOISE DE BOXE ANGLAISE 5 000.00   

ASSOCIATION VAN DICK 2 000.00   

BASE NAUTIQUE DES MASCAREIGNES 270 000.00   

BOULES PORTOISES COMMUNALES 4 000.00   

CERCLE D'ESCRIME DE L'OUEST 3 200.00 7 500.00 

CLUB SPORTIF PORTOIS DE BASKET BALL 5 000.00 3 000.00 



 

ASSOCIATIONS 

MONTANT EN 

FONCTIONNE

MENT 

MONTANT 

EN 

INVESTISSE

MENT 

COMITE DES CHOMEURS ET DES MAL LOGES DU PORT 30 000.00   

COMITE DES ŒUVRES SOCIALES 90 000.00   

DOJO PORTOIS 3 000.00   

ECOLE DE FOOTBALL DU PORT 10 000.00   

EN AVANT BOULISTES PORTOIS 2 000.00   

FAIS NOUS REVER, L'AGENCE POUR L'EDUCATION PAR LE 

SPORT - APELS 
6 023.00   

FAR FAR 400 000.00 25 000.00 

FOOTBALL CLUB RIVIERE DES GALETS 30 000.00 10 000.00 

INITIATIVE REUNION 10 000.00   

INSTITUT DE L'IMAGE DE L'OCEAN INDIEN - ILOI 50 000.00   

JEUNESSE PIEDS POINGS DETERMINES A AVANCER - JPPDA 5 000.00   

LA JEANNE OUEST NATATION 10 000.00   

LE PORT CANNE DE COMBAT 4 000.00 2 000.00 

LE PORT HANDBALL 36 000.00   

LES AMIS DES MARINS 2 000.00   

LOFIS LA LANG KREOL LA RENYON 10 000.00   

MAISON ASSISTANTES MATERNELLES LOGIS DES 

PAPILLONS 
4 000.00   

MAISON ASSISTANTES MATERNELLES TI PORTOIS 4 000.00   

MISSION INTERCOMMUNALE DE L'OUEST 76 000.00   

OFFICE MUNICIPAL DU SPORT 820 000.00 5 000.00 

OPIAPA 25 000.00   

OUEST TRAINING REUNION 2 000.00 3 000.00 

PORT PEDALES ASSOCIATION 1 500.00   

RACING CLUB AUSTRAL 14 000.00 3 000.00 

RUGBY CLUB PORTOIS 5 000.00   

SONORISATION ECHANGE CULTUREL ANIMATION 

MUSICALE - SECAM PRODUCTION 
28 000.00   

SS JEANNE D'ARC 300 000.00   

UNION DES FEMMES DE LA REUNION 2 000.00   

UNION SPORTIVE DE LA POINTE DES GALETS ATHLETISME - 

USPGA 
5 000.00  

UNION SPORTIVE DE L'ENSEIGNEMENT DE PREMIER DEGRE 

- USEP 
7 000.00   

USPG HOCKEY 4 100.00   

USPG SPORTS ACROBATIQUES 42 800.00 5 000.00 

USPG TENNIS 6 000.00   

VILLAGE TITAN - CENTRE CULTUREL 590 000.00  

TOTAL GENERAL 4 578 023.00 238 800.00 

 



 

 

 

 

 

 

 

ETABLISSEMENTS PUBLICS 
MONTANT EN 

FONCTIONNEMENT 

MONTANT EN 

INVESTISSEMENT 

COLLEGE ALBIUS 4 000.00   

COLLEGE JEAN LE TOULLEC 4 000.00   

COLLEGE OASIS 4 000.00   

COLLEGE TITAN - CLASSE RELAIS 1 500.00   

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE ARCHITECTURE 

MONTPELLIER 
70 000.00 15 000.00 

ECOLE SUPERIEURE D'ART DE LA REUNION 120 000.00 30 000.00 

LYCEE JEAN HINGLO 4 000.00   

LYCEE LEON DE LEPERVANCHE 4 000.00   

      

TOTAL GENERAL 211 500.00 45 000.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Campagne Associative 2021 
Appel à projets associations et établissements publics 

Nos orientations sectorielles 
 

 

 

Thèmes Actions prioritaires Public prioritaire 

Accompagnement associatif 

 

Accompagner les dirigeants : gestion et ingénierie de projet associatif  

 

 

 

Dirigeants associatifs 

 

 

Sport 

Encourager les événements de promotion de la pratique sportive et 

accompagner les organisateurs d’événements sportifs sur le territoire 

 

Soutenir le développement et la structuration de la pratique sportive 

fédérale et des filières d’excellence   

 

Favoriser le développement de la pratique sportive libre, du sport santé 

et de loisirs en direction du jeune public (en temps scolaire, centres 

aérés, garderie et mercredis loisirs), des familles et des séniors 

 

Encourager les jeux inter quartiers et les échanges Océan Indien 

 

Encourager la pratique encadrée du sport mécanique et les actions de 

prévention de sécurité routière 

 

Soutenir la formation et la montée en compétence des bénévoles et 

éducateurs sportifs 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

 



Culture/Patrimoine 

Valoriser et mettre en tourisme le patrimoine matériel, immatériel et 

végétal de la ville et notamment l’histoire et de l’identité des quartiers 

 

Favoriser le goût de la lecture et de l’écriture en famille  

 

Proposer une offre d’action culturelle et/ou de loisirs en direction du 

jeune public (en temps scolaire, centres aérés, garderie et mercredis 

loisirs), des familles et des séniors 

Accompagner et valoriser le street art notamment les danses urbaines 

Accompagner les équipements culturels qui proposent une offre 

culturelle territorialisée 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

Santé 

Favoriser le bien-être physique et/ou psychique 

 

Renforcer l’offre d’accompagnement psychosocial en proximité 

 

Prévenir la souffrance psychique dès le plus jeune âge (lutte contre le 

harcèlement, le racket, …) 

 

Lutter contre les différentes formes d’addiction 

 

Proposer des actions d’animation et de sensibilisation à l’éducation 

nutritionnelle dans les quartiers 

 

Tout public 

 

Public adulte 

 

+ 10 ans 

 

 

Tout public 

 

Tout public 

 

 

 

 

 

Vie éducative et jeunesse 

 

 

 

 

 

 

 

Proposer des actions visant l’inclusion des élèves en transition 

(primaire-collège et collège-lycée) 

 

Lutter contre les violences verbales  

 

Favoriser un usage raisonné des réseaux sociaux et NTIC et favoriser 

l’éducation au numérique et par le numérique 

 

 

Renforcer le respect de l’intégrité de l’autre et lutter contre les 

comportements sexistes et violences sexuelles 

 

5 – 18 ans 

 

 

Tout public 

 

 

+ 10 ans 

 

 

Tout public 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Vie éducative et jeunesse 

Accompagner / aider à la scolarité pour favoriser l'égalité des chances 

et la prévention de l'échec scolaire lors des temps périscolaires 

(garderie, mercredis loisirs, vacances apprenantes et Contrat Local 

d’Accompagnement Scolaire-CLAS) par l’accompagnement aux devoirs, 

la réalisation d’activités pédagogiques en lien avec le programme 

scolaire 

Proposer des actions de découverte et d'enrichissement sportif, 

culturel, inter culturel, inter générationnel, pédagogique, de bien-être 

et de loisirs lors des temps péri / extrascolaires (garderie, mercredis 

loisirs et pause méridienne) 

Développer des actions de sensibilisation aux bonnes pratiques 

nutritionnelles et à la lutte contre le gaspillage en temps scolaire et 

péri/extrascolaire (mercredis loisirs et pause méridienne) 

 

3 – 11 ans enfants scolarisés en école primaire, 

maternelle et élémentaire 

 

 

 

 

 

3 – 11 ans enfants scolarisés en école primaire, 

maternelle et élémentaire 

 

 

 

Public mixte des écoles primaires (maternelle et 

élémentaire) : parents / enfants / enseignants / 

personnel communal des écoles 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accompagnement social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sensibiliser les ménages sur les dérives de consommation et informer 

sur les pratiques alternatives (« do it yourself », recyclage et réemploi, 

zéro emballage, « customisation », …) 

 

Soutenir les actions ayant vocation à favoriser le lien parents / enfants, 

l’accompagnement des parents, et s’inscrivant dans les dispositifs 

transversaux de la collectivité (CTG, Contrat de Ville, Réseau local de la 

parentalité, …) 

 

Sensibiliser et prévenir les violences intrafamiliales 

 

Accompagner les personnes âgées et renforcer l’offre de services en 

direction des séniors en situation de précarité et d’isolement 

 

Lutter contre la précarité dans une démarche d’aller vers un meilleur 

accès aux droits et à la santé pour les SDF 

 

Favoriser le développement de réseaux de solidarité (valoriser le 

pouvoir d’agir des habitants des quartiers) : bénévolat, participation des 

usagers, bourse de compétences, trocs de services, transmission de 

savoirs, … 

 

Famille 

 

 

 

Famille 

 

 

 

 

Tout public 

 

Séniors les plus vulnérables 

 

 

SDF / Personnes en difficulté 

 

 

Tout public 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accompagnement social  

Permettre à tous de connaitre ses droits et ses obligations 

 

Accompagner les familles pour une intégration dans leur 

environnement (bien vivre ensemble) 

 

Prévenir les ruptures de parcours chez les mineurs, comme les majeurs 

en lien avec les dispositifs d’accompagnement judiciaire 

 

Lutter contre la récidive  

 

Promouvoir l’accès et la mobilité des personnes en situation de 

handicap pour davantage d’autonomie et de participation aux activités 

du territoire 

 

Proposer des activités de loisirs, culturelles et sportives durant les 

longues vacances scolaires de janvier et de juillet 

 

Promouvoir l’accès à la culture et aux loisirs pour les tous petits afin de 

permettre l’acquisition du langage, de développer la confiance en soi, … 

 

Tout public 

 

Famille 

 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

Personnes en situation de handicap 

 

 

 

+ 13 ans 

 

 

0 – 6 ans 

 

 

 

 

 

 

 

 

Environnement/Cadre de vie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Développer et proposer des actions propices au développement du 

civisme et de la citoyenneté : participation, vie en communauté, 

échanges interculturels, … 

 

Lutter contre les incivilités et la dégradation des espaces de vie 

 

Contribuer à l’embellissement et à la « végétalisation » du cadre de vie 

dans une démarche participative et écologique : jardins partagés et/ou 

pédagogiques, balise urbaine, mobilier urbain, fresque murale, 

réhabilitation de forêts sèches au niveau des berges de la rivière des 

galets (en partenariat avec le parc national), fleurissement de la ville, 

plantations d’arbres dans le cadre de l’opération « un arbre un enfant » 

(avec le soutien technique du service Espaces Verts) 

 

Proposer des actions de propreté urbaine (nettoyage de quartiers, 

actions de sensibilisation aux gestes de tri, initiative autour du recyclage 

et reconditionnement, suppression des dépôts sauvages, lutte contre 

les moustiques, …) notamment au sein des collectifs 

 

Favoriser la médiation de rue sur les espaces publics 

Tout public 

 

 

 

Tout public 

 

Tout public 

 

 

 

 

 

 

 

Tout public 

 

 

 

 

Tout public 



 

 

 

Environnement/Cadre de vie 

 

Favoriser la médiation sociale et la prévention sur le territoire en 

partenariat avec les bailleurs et les Autorités Organisatrices de 

Transport (AOT) 

 

Soutenir le développement des déplacements doux et du vélo comme 

mode de déplacement quotidien 

 

 

Tout public 

 

 

 

Tout public 

Insertion/Emplois/ Activités 

 

 

 

Favoriser les actions innovantes en matière d’insertion et/ou de 

création d’activités 

 

Favoriser le développement d’activités dans les domaines du réemploi, 

de l’économie circulaire, de l’innovation sociale, de l’économie de la 

fonctionnalité et du tourisme (Economie Sociale et Solidaire) 

 

Soutenir les démarches d’insertion des demandeurs d’emploi 

 

Remobiliser les demandeurs d’emploi (estime et confiance en soi) 

 

Proposer des actions de professionnalisation en direction des 

bénéficiaires d’emplois aidés notamment associatifs 

 

Proposer des actions spécifiques et/ou innovantes d’accompagnement 

vers l’insertion professionnelle pour les publics les plus vulnérables 

(mère célibataire, décrocheur scolaire, SDF, ….) 

 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

 

 

Tout public 

 

Tout public 

 

Tout public 

 

 

Public le plus vulnérable 

Petite enfance / Accompagnement et 

valorisation des parents 

Proposer une  offre d'accueil diversifiée et des services dans le domaine 

de la petite enfance 

 

Accompagner, valoriser et conforter la fonction éducative des parents : 

relations parents/enfants, coéducation, échanges d’expériences, espace 

d’écoute et de parole, actions et évènements sportifs, culturels, 

artistiques favorisant le lien intergénérationnel et le lien 

parents/enfants, … 

 

Développer des ateliers éducatifs et artistiques pour les enfants dès le 

premier âge 

Tout public 

 

 

Tout public 

 

 

 

 

 

Tout public 

 

 

 

 
 

 


